Consejos | ;Qué puedes hacer para
organizativos cuidarte mejor, ya sea

para una migraciéon | que viajes solo/a, en M - LB 4
agricola mas segura | grupo o en familia? lgraClon segura

Antes - Avisa atufamiliay ala

. autoridad comunitaria a
de migrar  gende vas y cuanto tiempo.

Abi h
uur“a‘ii?é%?.e”;’e";"::"‘g"gg’; - Crea un grupo de WhatsApp con personas

de Culiacan, Sinalog, El campo

agrolase g, ’ de tu comunidad que migran contigo,
conocidos o familiares que no migran para
que sepan como y donde vas durante tu viaje.

- Haz un directorio de contactos que te
puedan ayudar en caso de emergencia.

Durante = Si vas en autobiis pagado por la empresa,

- debe estar en buenas condiciones, con baiio y
el viaje lugares para trabajadoras/es y acompaiiantes.

- Anota las placas y envialas a tus contactos.

- Sivas en tu vehiculo, lleva documentos vigentes
y los que acrediten la propiedad: licencia de
manejo, tarjeta de circulacion, factura y tenencia.

- Avisa a tus contactos de las paradas, del autobus
o en tu vehiculo, y al llegar a tu destino.

En = Organizate con un grupo de personas

de Stino de confianza para cuidarse y apoyarse.

- Hagan acuerdos sobre qué hacer en caso de emergencia
de salud o abuso laboral.

- Pide todos los datos del rancho o del campo agricolay la
persona encargada y compartelos en tu grupo de WhatsApp.

- Verifica que lo establecido en tu contrato se cumpla: salario,
horas extra, dias de descanso, servicio médico, pago puntual...

- Comprueba que las viviendas cuenten con todo lo necesario:
camas, agua potable, gas, electricidad, baios para mujeres y

hombres...
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Reconoce las senales
para identificar una oferta
de empleo agricola segura.

CUIDADO. . Trato de palabra con el
Puede ser reclutador, sin contrato.

un empleo - No te pagan transporte,

con malas vivienda y alimentos.
condiciones - No sabes a donde vas,
laborales o ni cudl es la empresa o patron.
fraude.

mis hijos?
HAY RIESGO. (&
Algunas
condiciones
seguras se
cumplen, pero
otras no. Puede
ser senal de que

tus derechos
no seran
respetados.

- La vivienda es compartida,
sucia...Y ta debes pagar los
servicios (luz, agua, gas, uso
de bafios...)

La oferta cumple con
los derechos laborales

basicos. MANTENTE
ALERTA, ya que las

condiciones deben
cumplirse durante toda
tu migracion.

- Te ofrecen un adelanto de pago para

- No te pagan los gastos de viaje

- Te dan traslado seguro, asi como
vivienda y alimentacidn dignas
para ti y tus acompafiantes.

Firmas contrato, pero no sabes qué
dice ni te dan copia.

tus gastos de traslado.

RIESGO

ni vivienda de tus acompanantes.

- Te dan contrato escrito y su copia.

- Te informan a donde vas y por
cuanto tiempo, cuanto te van a
pagar, cada cuando y como.

- Tendras IMSS,
aguinaldo y todas
las prestaciones
de Ley.



